
CONTRACT DE VO LUNT ARIAT 

Art.I PAR.TILE CONTRACTANTE 

1.1 Centrul de Proiecte Educapooale ~i Sportive Bucure~ti - PROEDUS, adresa Splaiul Independentei, 
nr. 2, sect 5 ., Bucure~ti. cod fiscal 26597213, reprezentat prin Director , 1n calitate 
de Beneficiar al voluntariatului, 

~i 

I 
1.2    

              
     / , m calitate de Voluntar, s-a mcheiat prezentul 

contract m conformitate cu Legea voluntariatului nr.78/2014, cu modificarile si completarile ulterioare. 

Art.2 OBIECTUL CONTRACTULUI 

) 1. Obiectul prezentului contract il constituie desf'~urarea de ca.tre voluntar a activita.tii de coordonator de 
grup m cadrul proiectului ,,Taba.ra Elevilor Activi ~i Merituo~i 2019", organizat de ca.tre Beneficiarul 
voluntariatului, m perioada 25 iunie -04 septembrie 2019, fa.ra a obp.ne o contraprestatie materiala. 

Art.3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE VOLUNTARULUI 

3.1 Drepturi: 
3.1.1 de a ti tratat m mod egal cu restul colegilor sai, de catre mtreg intreg personalul Beneticiarului 

voluntariatului; 
3.1.2 de a participa activ la elaborarea ~i derularea programelor m considerarea ca.rora se mcheie prezentul 

3.1.3 

3.1.4 
3.1.5 

J,6 

3.2 
3.2.1 

3.2.2 

3.2.3 

3.2.4 
3.2.5 

contract; 
de a i se asigura un loc unde sa-~i des~oare activitatea ~i de a avea acces la echipamentul ~i 
consumabilele necesare derula.rii activitap.i; 
de a i se asigura accesul la programul de des~urare a proiectului stabilit in prealabil; 
de a solicita Beneficiarului voluntarului eliberarea unei adeverinte nominale prin care sa ateste 
calitatea de voluntar in cadrul proiectului mai sus mentionat. 
de a beneficia de indrumare si orientare din partea angajatilor si colaboratorilor Beneficiarului 
voluntarului; ·· 

Obligafii: 
voluntarul 1~1 va des~ura activitatea m perioada IJ/. O!/ - J2.'l, o¥. rU> /9 . 1n 
statiunea -? ll f LJ 'f1I: L , m conformitate cu ,,Fi~a de Asumare a 
Responsabilita.tilor, conform Regulamentului Taberei" prevazuta la art. 4.1 din prezentul contract; 
sa coordoneze grupul de copii, constituit prin ,,Fi~a de Asumare a Responsabilitatilor Conform 
Regulamentului Taberei", atasata la prezentul contract; 
sa se asigure de respectarea ~i transmiterea informatiilor, primite din partea reprezentantilor 
Beneficiarului, catre participantii la taba.ra, pe toata durata des~urarii activitatii din cadrul taberei 
prin consemnarea fiecarui participant aflat in grija sa, in Fi~a de Asumare a Responsabilitatulor; 
sa completeze corect si la timp formularele transmise de reprezentantii Beneficiarului voluntarului; 
sa ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii de voluntariat si sa le restituie 
reprezentatilor Beneficiarului dupa finalizarea activitatii sale; 
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1 2 <, "" CUlllla."l~:l ~1 ~ll l'C'lpcclc a1rl hu11dc ~c-1 rovln. l1111d dlr·ccl rt1apu111.l1tor pcntru integri tat.eu tizicrt 11 
11'i1 h1~1l a l!tUpului ck ~opli tlllll\i In ijrUn :m. pri 11 dcNli\~umrcu ccirccl(l u uc tivitlitii sale, in conformitatc 
cu m:Hruc\111n1k prunitc Jc cl\t~ coorJ01111torul dc11c111nal 1111 moniton1.czc uctivitll~ile din cadrul 
h~ a~c1. 

1 2 7 srl iii dcsfl4om·c uctivitutcu in confonnitatc cu indicu\iile ~i instruc\iunile primite din partca 
rcpl"Clcntuntului Bc:neticiarului. ustfel incdt sit nu cxpunA la pericol de accident.arc sau imbolnavire, 
nti\1 propriu pcrsounll. cdt ~i alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul 
Jcs~urdrii activitA\ii; 

1 2.S ~ n1spundl1 in mod judicios de realizarea ~i organizarea activitAtilor des&,urate in cadrul taberei , 
ustfel incdt s4 asigure evitarea accidentelor ~i a imbolnAvirilor participantilor; 

3.1.9 sA comunicc imediat, coordonatorului desemnat sA monitorizeze activitAtile din cadrul locatiei, orice 
situatic despre care are motive sA o considere un pericol pentru securitatea ~i sADAtatea participantilor 
in tab4ra; 

3 .2 .10 sa respecte ~i s4 aplice in mod corespun.z!tor mdsurile stabilite de c!tre Beneficiar, in caz de aparitie a 
unei situatii de pericol grav sau iminent de accidentare; 

3.2.11 s4 participe la toate ~edintele organizate de reprezentantii Beneficiarului; 
3 .2.12 sA aducA la cuno~tint4 coordonatorului desemnat sA monitorizeze activitatile din cadrul locati_ei, 

accidentele suferite de propria persoanA sau de orice alta persoana pe care o are in grij!; 
3 .2.1 3 sit aducA la cuno~intA coordonatorului desemnat sA monitorizeze activita.tile din cadrul locati,ei, ori""' 

defectiune tehnic! sau alta situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolna.vire; ~e J 
3 .2.14 sA asigure informarea participantilor la tabAra, aflati in grija sa, cu privire la regulamentul taberei ~i sa. 

respccte "Fisa de activitate a coordonatorului de grup", intocmita ~i pus la dispozitie de reprezentantii 
Beneficiarului in prima zi de des~urare a taberei; 

3.2.15 sA insoteascA grupul de elevi aflati in grija. sa, la toate actiuniile des~ate de Beneficiar pe perioada 
taberei; 

3 .2.16 s4 respecte intocmai programul de supraveghere al participantilor la tabru-A., stabilit ~i comunicat de 
coordonatorul desemnat s! monitorizeze activitatile din cadrul locatiei, pe timpul zilei ~i pe timpul 
noptii; 

3.2. 17 sA supravegheze participantii la tabAra, in vederea prevenirii accidentarii acestora ~i a eventualelor 
pagube provocate de ace~tia in spatiile de cazare ~i mas!; 

3 .2.18 s4 nu detiflA., p!streze sau sa. consume b!uturi al coo lice, ori substante incriminate de legislatia 
romaneascA; 

3.2.19 sa. respecte interdictiiJe privind fumatul, conform legii Numruul 15/2016, care vine 'in completarea 
legii Numa.ml 349/2002, focand referire la prevenirea ~i combaterea efectelor consumului produselor 
de tutun, interzicand fumatul in toate spatiile libere ~i utilizarea focului deschis in locuri cu pericol de 
aprindere a materialelor ~i a substantelor combustibile ~i inflamabile; ) 

3.2.20 sa. p!streze confidentialitatea informaµilor la care are acces in cadrul activitatilor de voluntariat, 
inclusiv dupA incetarea activitAtii; 

3.2.21 sA cunoascA scopurile ~i obiectivele Beneficiarului, in materie de organizare ~i des~urare a taberelor; 
3.2.22 sA ocroteascA bunurile pe care le folose~te in timpul des~urarii activitatii de voluntariat; 
3.2.23 sA manifeste un comportament decent ~i adecvat functiei in cauza, manifestat prin limbaj 

corespunza.tor, vestimentatie adecvata ~i seriozitate; 
3.2.24 sA cunoasc! ~i sA respecte procedurile, politicile ~i regulamentele interne ale Beneficiarului; 
3.2.25 coordonatorul de grup va respecta programul stabilit de cAtre coordonatorul desemnat va monitoriza 

activitAtile din cadrul locatiei, in ceea ce prive~te programul de mast\, activitAtile interactive ~i de 
odihnA; 

3.2.26 in caz de incidente, sa. anunte reprezentantii Beneficiarului ~i organismele abilitate (salvare, poli~e. 
pompieri); 
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J.2.27 sl\ cnlcctct.c dutolc p0l'N1)11ttle ulo olovllm 111lutl 111 1i1rlj11 1m, comph,tflnd rubrlcilo 1tpecl11J cro11tc 1n 
cnJrnl .. Fl~u de l\.'i111n11ro II Ro11po1111ubllltl\tll1Jr w111lim11 Row1ilumonLUlul Tuhcrcl" lllnd rt111p1mz11u,,· de 
cmoi.:Liludincu uceslliru 111 tJ lrum1rnlto cntre uoordo1111lorul Jo locullo. 

J .2.28 sl\ duel\ In 'indcplinlre procoduru Jo ropm'll 1.urn ro cumor·c u purtlclpuntlllor lu tuhllrll, dcHf11,,umU1 pc 
pw-cursul truscului ol\lre ueMllnu\lc ~I s/1 vo1i1hez0 uNupru plltttrllrli curdteniei ~I u unei utmonl'ere 
dvili1.utc in spnr,ille do cuzuro. 

J.2.29 sl\ veriflcc ~i !'It\ nu pcrrnlll\ dotim,reu de ctHre purtlclpuntll lu tuhdrd u unor ohicctc de natur/1 !itl 

provuucc pttnid\ suu rl\11irou prlnlr0 oollulti purlicipuntl; 
J.2.30 in cuzul in curc pnrtlcipuntii 111 tubdrt\ duro11c 11l\ cumpere produ11c ullmcnturc din aforu locatici, 11f1 

inturme:,.e cu privire la sturou de rise cu dccurgi.: din rc11pccliva decizie; 
3.2.31 sil renlizezc orice nltc uctivitl\ti solicitatc de clltrc Beneficiur ~i care se 11ubscriu ohiectului 

contructului; 
3.2.32 sn comunicc Beneticinrului in scris, Ju data scmnll.rii prcicntului conlracl, orice ungajamentc cxbtcntc 

cure pot ufoctu derulnrea prezentului contract; 
J .2.33 su obtind ucordul Beneficiarului, rnainte de a contracta orice altc angajamente, care ar putea ti de 

nuturl\ st\ ii punt\ in imposibilitutca de a se conforma prevederilor prezentului contract; 
J.2.34 in cazul nerespectll.rii prezentelor clauze, coordonatorul descmnat 11d monitorizezc activitAtilc din 

cadrul locatiei, prin Beneficiar, este imputernicit sli ia toate mllsurile ce se impun, mergdnd pfirw la 
eliberarea din functie ~i evacuarea din tabll.rd a coordonatorului de grup in culpd; 

);u 5 sa respecte prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea cc 
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de 
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor). 

Art.4 DREPTURILE ~I OBLIGATIILE BENEFICIARULUI VOLUNTARIATULUI 

4.1 Drepturi: 
4.1.1 de a exclude voluntarul din programele ~i proiectele in care des~oan\ activita.ti de voluntariat, daca. 

acesta nu respecta. prevederile prezentului contract sau ale Regulamentului taberei; 
4.1.2 de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor, docurnentatiei ~i a altor 

materiale scrise, create, colectate sau/~i produse de voluntar in perioada des~ura.rii activita.tilor care 
fac obiectul prezentului contract de voluntariat; 

4.1.3 de a verifica, superviza, nota si a constata eventualele abateri privind activitatea voluntarului; 
4.1.4 sa. mandateze voluntarul, ca responsabil de securitatea fizica., psihica. ~i emotionala. a elevilor din 

tabru:a.; 

. ¥ Ohligafii: 
'T.2.1 sa. asigure desfasurarea activitatilor voluntarului sub conducerea si indrurnarea unui reprezentant 

PROEDUS; 
4.2.2 sa.-1 trateze in mod egal cu restul colegilor sa.i; 
4.2.3 sa. asigure voluntarului, atat un loc unde sa.-~i des~oare activitatea, cat ~i acces la echipamentul ~i 

conswnabilele necesare derulru:ii activitil.tii; 
4.2.4 sa. asigure voluntarului accesul la programul de desfru$urare al proiectului, stabilit in prealabil; 
4.2.5 sil. punA la dispozitia voluntarului toate informatiile necesare derulru:ii activitil.tii; 
4.2.6 sil. asigure voluntarului ,,Fi,$a de Asumare a Responsabi/ita(i/or conform Regulamentului Taberei ", 

incluzand tabelul nominal cu elevii aflati in grija voluntarului-coordonator de grup. Aceasta este parte 
integrantil. a acestui contract de voluntariat ~i va fi semnatil. de cil.tre ambele pi\rii; 

4.2.7 de a cere infonnatii ~i recomandru:i despre voluntar, altor persoane; 
4.2.8 sil. elibereze voluntarului, la cerere, adeverinta prin care sil. ateste calitatea de voluntar; 
4.2.9 sA asigure voluntarului, tn regim de gratuitate, cazare ~i 3 mese/zi, 1n cadrul proiectului mentionat la 

art.2.1; 
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. ' 
4.2.10 sll. aduca. la cuno~tin~ voluntarului, tn prima zi de tabdr4, prin reprezentantul sau, ,.Fisa de activitate 

a coordonatoru/ui de grup ",· 
4.2.11 sll respecte prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice 

in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de 
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor). 

Art.S DURATA CONTRACTULUI 
Prezentul contract se incheie pentru perioada cuprinsa intre data semnarii sale de catre ambele pa.qi ~i 
tndeplinirea tuturor obligaµilor contractuale de ca.tre ambele pa.rti. 

Art.6 RASPUNDEREA CONTRACTUALA 
Neexecutarea sau executarea necorespunza.toare a obligat:iilor asumate prin prezentul contract atrage 
raspunderea pa.rtii in culpa, fiind supusa. regulilor prevazute de Codul Civil. 

Art. 7 INCETAREA CONTRACTULUI 
Art. 7 .1 Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situati-i: 
7 .1.1 la expirarea termenului pentru care este incheiat; 
7 .1.2 prin acordul parti-lor; 
7.1.3 prin denunµrea unilaterala din iniµativa unei pa,rti-, cu un preaviz de 15 zile, :fara obligaµa prezentarii 

motivelor; 
7.1.4 daca una dintre pa,rti- i~i incalca vreuna din obligaµile sale dupa ce a fost avertizat, printr-o noti:ficar~) 

scrisa, de catre cealalta. parte, ca o noua nerespectare a acestora va duce la rezilierea prezentului 
contract; 

Prezentul contract s-a incheiat in douii exemplare, fiecare avand acee~i valoare juridica, cate un exemplar 
pentru fiecare parte. 

BENEFICIAR, 
Centrul de Proiecte 
Educationale si Sportive 
Bucuresti - PROEDUS 
DIRECTOR 
Zvetlana U /' 

Intocmit 
CONS 

Volu.ntar, 

Lt. Q. ll e;u a ~ . rlalf.l. CL 
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